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DATOS PERSONALES 
 

Nombre: Pedro Ángel López Ferrer  

Fecha de nacimiento: 12 de marzo de 1964  

Lugar de nacimiento: Gijón  

Domicilio: Carretera de Santurio 649, Urbanización Quinta 

Cabueñes P-12, 33394 Gijón, Principado de Asturias  

Teléfono: 985 33 06 60  

Móvil: 609 44 53 56  

E-mail: pedro@goyastur.com; direccion@loferingenieros.es 

Estado Civil: Casado desde 1991 y padre de dos hijos mellizos, 

Pedro y Alicia desde 1999 

Segundo de siete hermanos cursó sus estudios en el Colegio de la 

Inmaculada de Gijón, (PP. Jesuitas), para continuar en la Escuela 

Universitaria de Ingeniería Técnica Industrial de Gijón. 

Con un marcado carácter emprendedor, ya con 18 años y mientras 

cursaba los estudios de Ingeniería se inició en el mundo de las clases 

particulares para fundar dos años más tarde una academia, el Centro 

de Estudios LOFER que dejó en manos de su madre y sus hermanos 

cuando su profesión de ingeniero le impidió seguir compatibilizando 

ambas actividades. 

En el ámbito empresarial, siempre muy presente en su vida, ha 

participado activamente en la creación de varias empresas de las 

que actualmente ya no forma parte; la mencionada Academia, 

Centro de Estudios LOFER, (sector servicios), Advantis Consulting, 

(sector TIC), Promociones y Construcciones Kanata, (sector 

promoción y construcción) y Body Silk System, (sector biosanitario) 

y ha formado parte de los órganos de dirección y representación en 

distintas etapas de Técnicas de Vapor y Fluidos, TVF, (Sector 

Ingeniería), Mariscos José Ramón, (sector alimentación) y Estanco 

Jovellanos, (sector servicios). 

  

mailto:pedro@goyastur.com
mailto:direccion@loferingenieros.es
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FORMACIÓN ACADÉMICA  
 

• Título de Ingeniero Técnico Industrial rama Electricidad por la 

Escuela Universitaria de Ingeniería Técnica Industrial de Gijón. 

• Título de Grado en Electricidad año 2014. 

• Colegiado 3.416 desde que finalizó la carrera Colegio de 

Ingenieros Técnicos Industriales del Principado de Asturias. 

 

La profesión de Ingeniería es intrínseca a la formación continua 

en todos los aspectos relacionados con la actividad tanto 

normativos como formativos. Es imprescindible estar al día de 

los avances técnicos y tener un alto grado de conocimiento sobre 

la normativa vigente en cada momento. 

La adaptación y el cambio en el reglamento electrotécnico de 

baja tensión en el año 2002 y la implantación del reglamento de 

Eficiencia Energética en año 2008 fueron dos momentos 

especialmente relevantes ya que no solo produjeron un cambio 

de normativa, sino que han traído una nueva forma de enfocar 

los proyectos y las obras. 

Todo ello ha traído como consecuencia una formación 

permanente que queda reflejada en multitud de certificaciones 

primero como receptor y más adelante como ponente. 

 

• Numerosos cursos profesionales impartidos por el Colegio 

Profesional de Ingenieros Técnicos Industriales del Principado 

de Asturias. 

• Diversos cursos profesionales impartidos por el Colegio Oficial 

de Aparejadores del Principado de Asturias. 

• Asistente y Ponente habitual en los Simposiums Nacionales de 

Alumbrado Público, organizados por el Comité Español de 

Iluminación (CEI), donde se tratan los últimos avances 

tecnológicos en la materia. Destacando la ponencia sobre 

eficiencia energética en el alumbrado existente sin inversión y 

que fue presentada en simposium celebrado en Mataró. 

• Asistente y ponente asiduo a las ferias anuales, Nacionales e 

Internacionales de Aparellaje Eléctrico y especialmente de 

Alumbrado Público Exterior. 

• Asistente a los congresos Mundiales de Smart City. 

• Miembro del Comité Español de Iluminación (CEI). Máxima 
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autoridad nacional en desarrollo de normativa y directrices en 

alumbrado en todas sus vertientes. 

• Elaboración de artículos sobre Alumbrado Exterior para 

publicaciones técnicas nacionales. 

• Ponente en charlas técnicas especializadas, Universidad, 

Colegio de Ingenieros Técnicos, CEI, asociaciones empresariales 

y culturales. Las últimas ponencias se desarrollaron en tres 

jornadas organizadas por la Dirección General de Minería y 

Energía, (dependiente de la Consejería de Economía y Empleo), 

por la Fundación Asturiana de la Energía, FAEN, y por la 

Federación Asturiana de Concejos, en colaboración con la 

asociación de instaladores. 

• Colaborador y redactor con FAEN, Fundación Asturiana de la 

Energía, en la Guía Alumbrado Público de Estrategias para la 

consecución de Ahorros energéticos y económicos. 

• Asesor de fabricantes nacionales e internacionales sobre 

luminarias de alumbrado exterior. 

• Asesor para fabricación de puntos de luz urbanos singulares, 

relacionados con el mobiliario urbano. 
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CARGOS DE RELEVANCIA 
 

• Miembro del Comité Ejecutivo de la Cámara Oficial de Comercio 

Industria, Servicios y Navegación de Gijón desde abril 2010 

• Vicepresidente de la Cámara Oficial de Comercio, Industria y 

Navegación de Gijón desde 2011. 

• Presidente de la Fundación Gijón Baloncesto desde 2004. 

• Presidente del FODEBA, acrónimo de FOMENTO Y 

DESARROLLO DEL BALONCESTO desde 2014, club de 

baloncesto femenino mayor de Asturias. 

• Representante por la Cámara de Comercio del Consejo de 

Comunidades Asturianas. 

• Representante por la Cámara de Comercio del Consejo 

Económico y Social de la Ciudad de Gijón. 

• Representante por la Cámara de Comercio de la Fundación 

Asturiana de la Energía. 

• Representante por la Cámara de Comercio en el Consejo de 

Promoción Empresarial y Turística de Gijón S.A. (PETSA). 

• Representante por la Cámara en la comisión de trabajo y 

comisión permanente de presupuestos participativos de Gijón. 

• Representante por la Cámara de Comercio en la comisión de 

trabajo vial de Jove. 

• Miembro de la comisión de Calidad de la EPI. 
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EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Desde 1990 trabaja en GOYASTUR, empresa con 43 años de 

existencia especializada en montajes eléctricos. 

Compañía de capital 100% asturiano y que bajo su dirección técnica 

y en directa colaboración con la propiedad han conseguido ser un 

referente indiscutible en su sector. Cuenta actualmente con una 

plantilla fija de veinticinco empleados, (que aumenta y se adapta al 

volumen de la obra que en cada momento haya), repartidos en 

cuatro divisiones altamente especializadas; Alumbrado Exterior, 

Edificación Singular, Instalaciones Industriales y Energías 

Renovables, todas ellas con sus consiguientes departamentos de 

mantenimiento. 

El trabajo que desarrolla en Goyastur se complementa desde 

siempre con el de la ingeniería Lofer Ingenieros, sociedad 

constituida en el 2006 para continuar con la actividad profesional de 

elaboración de proyectos y direcciones de obra desarrollados desde 

1.989. 
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Actualmente en Lofer Ingenieros interviene realizando proyectos 

relacionados con la ingeniería eléctrica y la eficiencia energética en 

todas sus vertientes, junto con sus dos hijos, ambos Grados en 

Ingeniería Eléctrica por la Universidad de Oviedo. 

Tanto en Goyastur como en Lofer Ingenieros ha elaborado, 

desarrollado y dirigido proyectos y obras relacionadas con el 

crecimiento urbanístico, la edificación, el desarrollo industrial, la 

industria 4.0, la eficiencia energética eólica y fotovoltaica, sin 

renunciar a realizar obras y proyectos allí donde el cliente 

demandara sus servicios, como han sido el caso de obras en Egipto, 

Israel, Togo, Philadelphia, Portugal, Brasil, Eslovenia, etc. 

Con más de dos mil referencias tanto en proyectos como en obras 

cuenta con un extenso bagaje profesional que combina la triple 

visión; la elaboración del proyecto, dirección de la obra y ejecución 

de la misma, manteniendo una estrecha relación con clientes, 

proveedores y gestión de equipos.  

Convencido de que solo desde la acción se puede contribuir a 

mejorar la sociedad y la vida de las personas, está involucrado 

actualmente en tres importantes proyectos sobre los que pivota su 

relación con Asturias; Fundación Gijón Baloncesto, Cámara de 

Comercio de Gijón, Langreo y Carreño y Club de baloncesto 

FODEBA, desde los que intenta devolver a la sociedad parte lo que 

de ella ha recibido. 
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CURRICULUM PROFESIONAL 

Desde enero de 1.990 trabaja en GOYASTUR, S.A., empresa de 

instalaciones y montajes eléctricos, actividad que durante estos 34 

años compagina con su despacho profesional donde desarrolla el 

diseño y la elaboración de proyectos, especializándose con el paso 

del tiempo, en todo lo relacionado con el Alumbrado Exterior, 

desarrollando obras y proyectos en todos sus campos: 
 

Alumbrado de Viales, Carreteras, 

Autopistas, Autovías y Rotondas. 

Alumbrado de Parques, Jardines y 

Zonas Verdes. Alumbrado de zonas 

Deportivas y de Espectáculos. 

Alumbrado en Túneles. Alumbrados 

Rurales. Alumbrado de Fachada de 

Edificios Singulares. Alumbrado en 

Espacios libres y Grandes 

Actuaciones Urbanísticas. Alum. 

interiores y exteriores ornamentales 

en Iglesias. Alumbrados de 

Esculturas y Obras de Arte. 

Alumbrado solar fotovoltaico. 

Telegestión para mantenimiento y 

energía municipal de alumbrados 

públicos. Eficiencia Energética e 

integración de instalaciones en 

ciudades Smart City. 

Sus principales clientes son los estudios de arquitectura, las 

empresas de ingeniería y las instituciones públicas, con ellas 

colabora en los grandes planes urbanísticos y distintas actuaciones 

singulares, proporcionándoles los estudios de detalle y los proyectos 

específicos, según los distintos criterios de diseño, que pueden estar 

ya o no preestablecidos. 

Las distintas visitas realizadas a las fábricas tanto nacionales como 

internacionales y esa triple visión proyectista, director de obra y 

realizador, “le sitúan en una posición de privilegio en cuanto al 
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conocimiento del material existente en el mercado. Con más de 34 

años de experiencia en ALUMBRADO EXTERIOR, ha elaborado en 

este tiempo más de dos mil proyectos y ejecutado bajo su directa 

supervisión más de dos millares de obras”. (CEI Valencia 2024) 

El listado de referencias proyectadas, ejecutadas y/o dirigidas es 

muy extenso y su especialización en el campo del alumbrado no le 

apartó ni condicionó para realizar proyectos que abarcan las cuatro 

divisiones mencionadas en la introducción; Alumbrado Exterior, 

Instalaciones de Edificaciones Singulares, Instalaciones Industriales 

de Alta y Baja Tensión y Eficiencia energética. 

Algunas de la referencia más importantes de proyectos de los 

últimos doce años han sido; 

Plan director de Gijón, año 2012, para ahorrar en el 

alumbrado público existente, y ayudar en la buena toma de 

decisiones en el alumbrado existente. Dicho plan ha producido en 

Gijón unos ahorros muy importantes en su primer año de vida y sin 

inversión, racionalizando el gasto y ayudando en la toma de 

decisiones para alcanzar las más adecuadas. 

A petición de CEI ha elaborado en el simposium de 2.013, 

celebrado en Mataró, una ponencia a cerca del mencionado 

plan que ha sido muy celebrada por todos los asistentes, 

profesionales, fabricantes y miembros del Comité Español 

de iluminación, (recogía la revista Luces CEI, cuyo promotor es el 

Comité Español de Iluminación, en su número de octubre de 2013, 

“Lofer Ingenieros nos paseó por Gijón y con una fuerza de expresión 

que tendremos que recuperar, nos hizo pasar un buen rato entre 

ironías, críticas, datos y soluciones. Eficiencia, pero no a cualquier 

precio es un buen principio a tener en cuenta”, (sic)). 

En noviembre 2.013 los días 6 y 7, el director general de 

Minería y Energía dependiente de la Consejería de 

Economía y Empleo del Gobierno del Principado de Asturias, 

en colaboración con la Fundación Asturiana de la Energía y 

de la Federación Asturiana de Consejos organizaron tres 

ponencias impartidas por Pedro en las zonas oriental, 

occidental y central, sobre Eficiencia Energética para los 78 
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ayuntamientos asturianos. 

Las mencionadas ponencias han alcanzado un nivel de satisfacción 

tremendamente alto y han podido aclarar numerosas dudas tanto a 

los responsables municipales, como a los instaladores que han 

querido acudir a las ponencias. 

En el año 2013 realizó un plan director para actuar sobre el 

alumbrado público existente en todos los Hospitales 

dependientes del Servicio de Salud del Principado de 

Asturias, “SESPA”, que engloba ocho áreas sanitarias con ocho 

hospitales; Hospital de Jarrio. Área Sanitaria I. Jarrio. Coaña. 

Hospital de Cangas de Narcea. Área Sanitaria II. Cangas de Narcea. 

Hospital de San Agustín. Área Sanitaria III. Avilés. Hospital de 

Cabueñes. Área Sanitaria V. Gijón. Hospital Grande Covian. Área 

Sanitaria VI. Arriondas. Hospital Valle del Nalón. Área Sanitaria VIII. 

Riaño. Langreo.  

 
  Edificio de la Comisaria de la Policia Local de Gijón 

En todos ellos gracias al mencionado plan director se conseguirían 

en una primera fase una reducción de potencia de al menos un 40%, 

con una eficiencia lm/w tres veces superior a la actual. 
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En el año 2014 realizó dos actuaciones relevantes; el proyecto 

de eficiencia energética para el edificio portuario del puerto 

de Lomé en TOGO, África, donde Goyastur desplazó a sus 

operarios para realizar las obras en el ámbito portuario. 

El alumbrado del coso Taurino de Gijón en 2014 para corridas 

nocturnas fue un proyecto y obra que destacó por la singularidad 

de este, con una alta carga técnica en la que por razones obvias no 

puede existir ningún tipo de deslumbramiento en el ruedo 

alcanzándose unos niveles de uniformidad y luminosidad muy 

relevantes. 

En el año 2015 se elaboró junto a FAEN una Guía de 

Alumbrado Público de Estrategias para la consecución de 

Ahorros energéticos y económicos. 

En el año 2016 destaca también por su singularidad el proyecto y 

obra del alumbrado ornamental de la Capilla de la Santa 

Cruz en Cangas de Onís. Sepultura del Rey Favila, hijo de don 

Pelayo y su esposa Froiluba, obra y proyecto financiada por la 

FUNDACIÓN EDP. 

Desde el año 2017 y hasta la fecha, a raíz de las 

subvenciones del IDAE para ahorros energéticos en 

alumbrado público se realizaron proyectos finalistas para la 

solicitud de subvenciones que fueron todas concedidas en base a 

dichos proyectos para numerosos ayuntamientos de Asturias; 

Cangas de Onís, Carreño, Gozón, Grado, Candamo, 

Cabrales, Vegadeo, Villaviciosa, Teverga, Peñameyera, 

Corvera, Piloña, Parres… 

En el año 2018 por medio de la Consejería de Educación se nos 

adjudicaron en base a licitaciones varios proyectos y obras en 

colegios dependientes de dicha consejería. También se elaboró ese 

mismo año el proyecto de todas las instalaciones interiores 

deportivas del Concejo de Grado. 
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En el año 2019 fue relevante la 

elaboración de los PPTP para el 

servicio Público de Empleo. 

En el Año 2020 se elaboró el 

proyecto de alumbrado 

ornamental interior de la Iglesia 

de San Julián de Somió con las 

últimas tecnologías en alumbrado 

que produjo unos ahorros 

superiores al 70%, resaltando la 

belleza del templo en todas sus 

celebraciones. 

El trabajo de ingeniería y obra 

en los templos ha sido una 

constante a lo largo de los años y en su haber esta las 

iluminaciones de la Iglesia de San Lorenzo, San Jose, San 

Pedro, San Andrés de Ceares, etc. 

En el año 2021 se elabora el proyecto para la remodelación de toda 

la instalación eléctrica del edificio del Servicio Regional de 

Investigación y Desarrollo Agroalimentario, Serida, en Villaviciosa.  

En el ámbito industrial se elaboraron las memorias para la solicitud 

de subvenciones para el ahorro energético en iluminación de las 

plantas de Arcelor Mittal de Etxebarri, Aviles TBC y Gijón WRM. 

Realizando las obras de adaptación a las nuevas exigencias y 

normativas simultáneamente. 

En el año 2022 y 2023 se elaboraron dos proyectos muy 

relevantes para la Consejería de Medio Rural y Conexión territorial. 

Servicio de Conservación y Explotación de Carreteras del 

PRINCIPADO de ASTURIAS, sobre la eficiencia energética en 

todas las instalaciones de alumbrado exterior de la red de 

carreteras del Principado de Asturias con un presupuesto 

superior a los 17,5 millones de euros. 

En el apartado de obras todas ellas están relacionadas con la 

actividad y las cuatro divisiones mencionadas, (más de 2000 obras 

Iglesia de San Julian de Somio 
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a lo largo de estos 34 años), destacando por ejemplo las obras 

realizadas para AENA tanto en Asturias como en Palma de 

Mallorca tanto en el hangar para pintado de aviones como 

en los edificios y terminales de pasajeros. 

Las obras de montaje para desarrollar la ingeniería de 

detalle en Portugal, Eslovenia, Israel respondiendo a las 

necesidades de nuestros clientes o las obras relacionadas 

con las energías renovables en Philadelphia y Brasil para el 

montaje de internos en torres eólicas demuestran nuestro 

compromiso con los clientes acudiendo allí donde nos 

demanden.  

 
                  Instalación industrial alta y baja tensión. 

Las obras de acondicionamiento de los internos de torres 

para energía eólica comenzaron muy incipientemente en el año 

2012 en una campa al descubierto sin apenas medios y con el paso 

de los años, desde Goyastur se formó el mejor equipo humano a 

nivel mundial con 24 operarios que actualmente trabajan 

directamente para el Grupo Windar. 
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Especialmente relevante en pleno COVID fue la 

construcción en un 

tiempo récord del 

Hospital 144 en el 

Recinto Ferial Luis 

Adaro. Un trabajo en 

el que hubo que 

trabajar 

interrumpidamente 

en los momentos más 

duros de la 

pandemia. Una obra 

en la que Goyastur 

trabajó de una 

manera totalmente desinteresada en beneficio de la 

sociedad.  

Otras obras recientes son las finalizadas en el nuevo edificio de 

la Policía Local de Gijón que se desarrollaron a lo largo de 4 años 

y en la que elaboramos toda la ingeniería de detalle de alta, baja, 

señales débiles, red de datos, clima y alumbrado. Una obra compleja 

superior al millón de euros y que demuestra todas las fortalezas de 

la empresa. 

En el apartado de la eficiencia energética con energías renovables 

destacan las obras de autoconsumo fotovoltaico llave en 

mano realizadas para importantes clientes del entramado 

empresarial asturiano, directamente para la propiedad o para las 

compañías energéticas que ofrecen estos productos. 

  

Hospital COVID H-144 
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“Es extremadamente complicado destacar unas obras o proyectos 

por encima de otros, pero es cierto que algunos de ellos de importes 

poco relevantes han constituido un auténtico reto. Los proyectos y 

obras en la que hay que iluminar una escultura requiere además de 

estudio muchas conversaciones y reuniones con el escultor para 

saber que quiere representar con su escultura en horas nocturnas”. 

 

 

“Haber podido iluminar espacios tan importantes de artistas tan 

relevantes constituyen un verdadero orgullo. Rubio Camín, Vaquero 

Turcios, Pepín Noja, Benjamín Menéndez o Alejandro Mieres son 

algunos ejemplos”. 

  

Iluminación del Mural de Alejandro Mieres 
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NOMBRAMIENTO DE SOCIO 
DE MERITO  

Asociación de Ingenieros Técnicos 
Industriales y Graduados en 
Ingeniería de la Rama Industrial 
de España (UAITIE) 
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COMPROMISO CON EL 
PRINCIPADO DE ASTURIAS 

El compromiso con Asturias se pone de manifiesto con tres 

proyectos que se mantienen en el tiempo. Fundación Gijón 

Baloncesto 20 años, Cámara de Comercio de Gijón, Langreo y 

Carreño 14 años y FODEBA 10 años.  

 

Cámara de Comercio Gijón, 
Langreo y Carreño 

Su participación desde el año 2010 en los órganos de gobierno, 

concretamente en el comité ejecutivo de Cámara Oficial de 

Comercio, Industria, Servicios y Navegación de Gijón como cargo 

electo, ostentando la vicepresidencia segunda desde el año 2011 y 

la vicepresidencia primera desde el año 2018. 

La Cámara de Comercio de Industria Servicios y Navegación como 

corporación de derecho público representa los intereses de las 

empresas de Gijón, Carreño y Langreo y gestiona el recinto ferial de 

Asturias Luis Adaro incluyendo su Palacio de Congresos. 

La Cámara es un potente elemento dinamizador del tejido 

empresarial asturiano y el trabajo que se desarrolla es muy 

relevante. 

Su apoyo a la Presidencia durante estos 13 años en los más de 300 

actos institucionales que se desarrollan anualmente y en las 14 

ediciones de la Feria Internacional de Muestras de Asturias ha 

contribuido sin duda a mejorar las condiciones de las 28.000 

empresas representadas en la demarcación, lo que supone 1/3 de 

censo de las empresas Asturias y un porcentaje similar del PIB de 

Asturias. 

Con la elección en el año 2011 del actual presidente de la Cámara y 

el posterior nombramiento de su comité ejecutivo, la entidad se 
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enfrentó a grandes retos, pasando de un presupuesto que rondaba 

los 4 M de euros a los actuales 8 M y todo ello a pesar de la supresión 

del recurso cameral permanente, que en su momento suponía un 

importante porcentaje de los ingresos. 

  

 

En el desempeño de sus funciones y siempre en leal colaboración 

con su presidente ha desarrollado de manera principal los siguientes 

cometidos: 

• Restructuración tanto económica financiera como de personal, 

asegurando la solvencia y viabilidad de la Cámara de Comercio y 

del conjunto de sus funciones corporativas, habiendo, como 

consecuencia de ello, aumentado en un 70% su presupuesto, así 

como de los resultados positivos. 

• En función de su cargo ejerce la representación institucional de 

la Cámara de Comercio en distintos hábitos, destacando los 

siguientes: 

➢ Representación de la Cámara en la Feria Internacional de 

Muestras de Asturias durante 14 ediciones, habiendo ido en 

aumento el número de visitas institucionales y actos, en 
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muchos de los cuales, con intervenciones adecuadas a los 

mismos, situándose en la última edición en torno a 40. 

➢ Representación de la Cámara en la inauguración o clausura de 

distintas ferias o congresos a lo largo de cada ejercicio, 

situándose el último año en torno a 25 eventos.  

 

 

Proyectos educativos a través del 
deporte 

Fundación Gijón Baloncesto 

Tanto en el colegio como en la universidad practicó el deporte que 

sin duda ha marcado parte de su vida, el baloncesto. 

Empezó a jugar con diez años, debutó en segunda división nacional 

con 17 años y prolongó su carrera baloncestística en competición 

hasta los 29 años. 

Como entrenador empezó con 15 años entrenando al Club 

Vanguardia en categoría cadete femenina. 

Ha entrenado, más de treinta años, a equipos alevines, infantiles, 

cadetes, juveniles y senior tanto masculinos como femeninos, y 

participado en campeonatos locales, regionales, nacionales e 

internacionales. 

 

Convencido de que el deporte ha conformado una parte muy 

importante de su educación, de su formación, en el año 2.004 y 
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desde la vicepresidencia del equipo profesional de Gijón, fundó con 

un grupo de amigos, la Fundación Gijón Baloncesto, que preside 

desde entonces. 

Preocupado porque cada vez menos niños hacen deporte y porque 

el deporte que hacen es de baja calidad ha desarrollado desde la 

Fundación una gran estructura donde todo el que quiera jugar a 

baloncesto pueda hacerlo. 

Que los niños practiquen deporte en las mejores condiciones 

posibles, que lo compatibilicen con sus estudios y con los mejores 

educadores posibles es el objetivo primordial de la Fundación, que a 

través de sus principales acciones; Campus de Baloncesto, Centro de 

Tecnificación y Gala Anual, que concede becas y diplomas a los 

jóvenes deportistas que saben compaginar deporte y estudios, 

intenta cambiar esa tendencia. 

 

La FUNDACIÓN ha creado baloncesto para que una vez asentados 

en la ciudad puedan desarrollarse de manera autónoma, dos claros 

ejemplos son; el Torneo de Navidad que actualmente lidera el RGCC 

del que somos coorganizadores, uno de los mejores torneos de 

baloncesto base del norte de España que convoca todas las 

navidades a más de 300 jugadores. 

El otro ejemplo, mejor si cabe, es el 3*3 de baloncesto de Gijón que 

la FUNDACIÓN organizo durante más de 18 años y que ahora 

desarrolla el Ayuntamiento y la Federación Asturiana de Baloncesto. 
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Un torneo en clara expansión y que también nació en la FUNDACIÓN 

cuando no tenía tanta popularidad como ahora y que reúne a cientos 

de participantes repartidos en varias categorías. 

Otro campo de acción es que desde la FUNDACIÓN intentamos 

divulgar la importancia del deporte en la educación de los niños con 

conferencias, ponencias y tribunas divulgativas. 

En el seno de FIDMA 2019 obtuvo gran repercusión la conferencia 

ofrecida sobre EDUCACIÓN Y DEPORTE en la que estuvo 

acompañado, como ejemplo de los cientos de jóvenes que han 

pasado por la FUNDACION en estos más de 20 años, de una 

jugadora que bajo las premisas comentadas y participando en todos 

nuestros programas es actualmente ingeniera, madre y Directora de 

Estrategia en Scout Motors, una empresa de vehículos eléctricos 

propiedad del Grupo Volkswagen y siempre pone al BALONCESTO 

que aun práctica, como ejemplo. 

La última conferencia en marzo del 2023 se presentó a un nutrido 

grupo de empresarios para reflexionar sobre la relación entre 

DEPORTE-EDUCACIÓN Y EMPRESA y en ella se expusieron los 

beneficios del deporte para la sociedad y la economía. 
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Fomento y Desarrollo del Baloncesto. 
FODEBA 

A la actividad de la 

Fundación se une la 

Presidencia, desde 

hace 10 años, en el 

club de baloncesto 

FODEBA, acrónimo de 

FOMENTO y 

DESARROLLO del 

BALONCESTO, mayor 

club de baloncesto 

femenino de Asturias 

que en la actualidad 

cuenta con 31 equipos y 329 niñas. Aplicando la misma filosofía que 

en la Fundación. 

Un club que en el año 2014 atravesaba un delicado momento con 

solo tres equipos, 36 niñas, y que actualmente demuestra la gran 

demanda social que tiene el proyecto. Esta temporada, que está a 

punto de comenzar, volverá a crecer en equipos y participantes 

llegando a un presupuesto de 150 mil euros. Con equipos que van 

desde los 6 años hasta nuestro equipo de madres, pasando por 

nuestro equipo de categoría nacional y sin olvidarnos de nuestros 

30 niños y niñas del Colegio de Educación Especial de Castiello, que 

este año recibirán un galardón por parte del club por su implicación 

en nuestro proyecto.  

El deporte como herramienta imprescindible en la 

educación. 

Que todas las niñas, independientemente de su talento deportivo, 

puedan practicar deporte y con ello beneficiarse de todo lo que el 

deporte base enseña y aporta a los valores personales y sociales es 

el reto al que el FODEBA se enfrenta año tras año. 
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ARTÍCULOS DE OPINIÓN EN LOS 
MEDIOS DE COMUNICACIÓN 

En los campos en los que tiene dedicación es habitual encontrar sus 

opiniones en los medios de comunicación del Principado de Asturias. 

Como ejemplo y para ayudar a conocer más a Pedro adjuntamos 

tres tribunas; empresarial, deportiva y social. 

 

Tribuna empresarial. 

Diario El Comercio 01/12/23 
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Tribuna sobre la importancia del deporte. 

Diario El Comercio 16/09/20 
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Tribuna social 

Diario La Nueva España 09/04/24 
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Tribuna sobre educación y deporte. 

La Nueva España. 
En el aspecto EDUCATIVO llevamos muchos años intentando inculcar en la sociedad la 
importancia que el deporte base tiene en la educación de los más jóvenes. En nuestra 
opinión tiene la misma importancia que la asignatura más importante que cursen las niñas 
académicamente. 
Y no solo desde el aspecto físico ya de por sí importante sino también porque lo que el 
deporte en equipo enseña será muy complicado aprenderlo en ámbitos distintos. 
Nos encontramos ante un gran dilema. El deporte es esencial pero cada vez menos niños 
hacen deporte. Solo cuatro de cada 10 niños hacen el ejercicio diario que aconseja la OMS 
Un estudio reciente realizado con 4.000 escolares españoles revela que el sedentarismo 
crece con la edad y es mayor entre las chicas. 
El abuso de las pantallas favorece el sobrepeso, que afecta al 34% de nuestros niños. 
Siete de cada diez niñas incumplen las recomendaciones de la Organización Mundial de la 
Salud (OMS) sobre ejercicio físico. 
La cultura actual del no esfuerzo, de lo inmediato, de las RRSS, del miedo de los padres a 
poner límites, unido a una sociedad cada vez más competitiva desde temprana edad, 
hacen el cóctel perfecto para que educar se convierta en una misión casi imposible y el 
deporte quede absolutamente relegado. 
Decía Zygmunt Bauman sociólogo y PREMIO PRINCIPE DE ASTURIAS de Comunicación y 
Humanidades del año 2010, que la sociedad es líquida, moldeable a conveniencia, lo que 
hoy es blanco mañana puede ser negro, según nos convenga. Y por tanto “hemos dado 
paso a un mundo más precario, provisional, ansioso de novedades y, con frecuencia, 
agotador”. 
Por lo tanto, la realidad de lo que vivimos en el día a día va en el sentido contrario de lo 
que necesitamos. La competitividad es cada vez más acentuada en edades tempranas y 
la competencia en el mundo laboral traspasa fronteras. 
Si queremos mejorar el mundo debemos de prepararnos para mejorar nuestro entorno. 
Tenemos que esforzarnos más y dominar el trabajo en equipo aceptando las normas o 
luchando por cambiarlas, siendo más eficientes y sabiendo adaptarnos a las cambiantes 
reglas de juego. 
Todo ello con un espíritu de sacrificio muy alto, para poder alcanzar las metas fijadas por 
nosotros mismos o por las estructuras en las que nos desarrollamos laboralmente. 
Y con este panorama, el que nos ofrece la vida real, enlazo con el deporte. 

• ¿En qué situación a una niña, a una joven, a una adolescente se le exige de verdad, 
en tiempo real? 

• ¿En qué situación actual se le marcan normas claras con objetivos y compromisos 
claros? 

• ¿En qué ámbito, escolar, familiar o social una niña se tiene que enfrentar a la 
exigencia de una “competición” como sucede con la vida misma? 

Y todo ello con un grado de responsabilidad muy alto, que empieza por no faltar a ningún 
entreno, por entrenar duro para ayudar al equipo. Por meter ese tiro libre que te quita o 
te da un partido, ahí, sólo...en la línea de tiros libres, delante de tus compañeros, tu familia 
y tus rivales, aceptando las reglas de juego, la autoridad del árbitro, la jerarquía dentro 
del grupo. 
¿En dónde vuestra hija aprenderá sin darse cuenta, todas esas cosas? 
Con el deporte será mejor, aprenderá a ser la suma de un todo sintiéndose una pieza 
importante, porque todas las piezas lo son. Aprendiendo que tu rival no es tu enemigo, 
pero tampoco tu amigo, quiere tu balón para meterlo en la canasta contraria y tenemos 
que aprender a respetarlo. 
Resumiendo, el deporte en equipo es muy parecido a LA VIDA. La vida en forma de deporte 
base, de deporte en equipo, de baloncesto. 
Involúcrate, se responsable, se puntual, no faltes nunca a entrenar, esfuérzate, mejora, 
concéntrate, trabaja en equipo, anima a tus compañeros, respeta a tus compañeros, 
respeta a tus rivales, aprende a ganar, aprende de la derrota, sé eficiente y sobre todo 
nunca des un balón por perdido, lucha... 
Padres no les quitéis a vuestras hijas el deporte, no les dejéis que no hagan deporte al 
igual que no les dejaríais sin ir al colegio. Cada vez más el deporte es un elemento 
diferenciador porque cada vez menos chicas hacen deporte, no lo digo yo, lo dice la OMS. 
Cada vez más en las empresas se valora al profesional que es capaz de, trabajando en 
equipo y esforzándose día a día, identificar y hacer suyo el significado de alcanzar metas 
conjuntas, como pasa en los equipos. 
Lo fácil y lo inmediato nos invade. El placer inmediato nos atrapa, lo fácil es fallar, no 
esforzarse y cambiar de pantalla, pero eso en el deporte no pasa, siempre hay alguien que 
quiere tu balón. 
¿Nos lo creemos?  
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CONCLUSIONES 
 

En el profundo convencimiento de que una parte importante de 

nuestro Principado de Asturias deben de mejorarlo los asturianos, 

con su esfuerzo, su trabajo, su tesón y participando activamente en 

la sociedad desde todos los ámbitos conocidos, Pedro López Ferrer 

se mueve con la pasión heredada de sus padres, sin escatimar 

esfuerzo en el trabajo, con la habilidad del aprendizaje de una 

familia numerosa que le enseñó a trabajar bajo presión, con cariño 

y respeto, y con sus tres pilares vitales muy asentados. Su familia, 

el epicentro de su vida y por la que ha apostado y tomado decisiones 

laborales que nunca sabremos que le hubiesen deparado. Su 

trabajo, realizado siempre desde la máxima lealtad a las personas 

y las instituciones. Su deporte que tanto le enseñó y en el que ve 

beneficios, deportivos y económicos, para toda la sociedad y que a 

toda consta quiere compartir. Todo ello con unos valores en 

estrecha relación con el humanismo cristiano que le impulsa y le 

ayuda día tras día.  

 

 

 


